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A. ĐÁNH GIÁ SƠ KẾT HỌC KÌ I NĂM HỌC 2017 – 2018 

I. Tình hình chung 

Thực hiện chỉ thị số 2699/CT-BGDĐT ngày 08/08/2017 của Bộ GD-ĐT về nhiệm vụ chủ yếu năm học 2017-2018 của ngành giáo dục; Hướng dẫn số 1302/SGDĐT-GDPT ngày 06/9/2017 của sở GD-ĐT Hà Tĩnh về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ cấp THCS; Quyết định 2188 ngày 3 tháng 8 năm 2017 về ban hành kế hoạch khung năm học 2017 - 2018, báo cáo số 183/BC-UBND ngày 21/8/2017 và văn bản số 143/PGD&ĐT ngày 7/9/2017 về thực hiện nhiệm vụ trọng tâm của ngành giáo dục và đào tạo thị xã Hồng Lĩnh,
           Được sự quan tâm của các cấp Uỷ đảng, chính quyền địa phương, sự quan tâm chỉ đạo của phòng GD&ĐT, sự ủng hộ của các ban ngành, đoàn thể, các cơ quan đơn vị trên địa bàn,
         
Được phụ huynh và học sinh đồng thuận, ủng hộ cao trong việc tổ chức các hoạt động giáo dục.
Kết thúc học kỳ I năm học 2017 – 2018 nhà trường đã duy trì và phát triển bền vững các tiêu chí trường đạt chuẩn quốc gia sau 14 năm;
Các hoạt động giáo dục của nhà trường hoạt động có chiều sâu, phong trào thao giảng, dự giờ, các phong trào thi đua, các cuộc vận động trong nhà trường đạt kết quả tốt. HSG các cấp, chất lượng đại trà vẫn duy trì đứng đầu thị xã. Trang thiết bị dạy học được mua sắm bổ sung kịp thời và khá đủ;. 
II. Kết quả thực hiện nhiệm vụ học kỳ I
1. Công tác chỉ đạo và thực hiện kế hoạch:

1.1. Nề nếp, kỷ cương trường học:
100% cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường đã thực hiện nghiêm túc nội quy, quy chế làm việc nơi công sở, chấp hành tốt quy chế chuyên môn, hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ được giao.
Cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường chấp hành tốt quy chế trực ban, trực tuần; đảm bảo tốt chế độ hội họp, hội nghị, báo cáo ...
Thực hiện nghiêm túc nội quy, quy định, quy chế của của các cấp và của nhà trường như: Thực hiện tốt quy định về trách nhiệm thực hiện kỷ luật, kỷ cương hành chính trong đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ chiến sĩ lực lượng vũ trang trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh theo quyết định số 52/2017/QĐ-UBND tỉnh ngày 22/11/2017 và các quy chế của nhà trường theo công văn số 429-CV/ThU ngày 10/11/2017 về việc đôn đốc lãnh đạo, chỉ đạo và thực hiện quy chế dân chủ cơ sỡ (1)
1.2. Xây dựng đội ngũ nhà giáo;

- Nâng cao chất lượng công tác phổ biến, giáo dục pháp luật cho cán bộ, công chức, viên chức và học sinh.

Thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 29-NQ/TW ngày 4/11/2013 Hội nghị Trung ương 8 khóa XI về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo, luật giáo dục.

Thực hiện tốt Quyết định số 52/2017/QĐ-UBND ngày 22/11/2017 của UBND Tỉnh về Quy định trách nhiệm thực hiện kỷ luật, kỷ cương hành chính trong đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, chiến sỹ lực lượng vũ trang trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh và Chỉ thị 20 của BTV Tỉnh ủy, Quyết định số 31 của UBND tỉnh về nếp sống văn minh trong việc cưới, việc tang, lễ hội, thông tư số: 17/2012/TTBGDĐT ngày 16 tháng 5 năm 2012, QĐ số: 2942/QĐ-UBND tĩnh Hà Tĩnh ngày 10/10/2012 và các văn bản khác về dạy thêm học thêm, quy chế coi chấm thi và các phong trào khác..

Đến nay có 52/52 đồng chí cán bộ giáo viên thật sự gương mẫu đi đầu trong công việc; các đ/c có đạo đức tốt, lối sống lành mạnh, mỗi đồng chí CBGVCNV thực sự là tấm gương sáng cho học sinh noi theo. Tập thể sư phạm nhà trường thực hiện tốt chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; thực hiện nghiêm túc nội quy, quy định của ngành, nhà trường và nơi cư trú; tham gia tích cực cùng học sinh, nhà trường trong các phong trào như: “Phong trào đền ơn đáp nghĩa, tương thân tương ái, nhịp cầu nhân ái .., cùng các phong trào khác mà các cấp các nghành vận động”. 

- Các tổ chức trong nhà trường hoạt động có chiều sâu cụ thể với các nội dung đó là:

Chi bộ nhà trường được Đảng bộ phường công nhận Chi bộ “Trong sạch vững mạnh Xuất sắc” (2)
Công Đoàn nhà trường đã tổ chức cho đoàn viên cam kết và thực hiện tốt các phong trào như: Không sinh con thứ 3; không vi phạm ATGT, ANTT ...

1.3. Thực hiện chương trình, kế hoạch giáo dục của nhà trường:

Dạy đúng, dạy đủ chương trình theo kế hoạch 18 tuần thực học đã được phê duyệt từ đầu năm học.

Thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn như: Dự giờ, thao giảng, phê ký hồ sơ, quy chế kiểm tra đánh giá,... (3)
Công tác ôn tập, bồi dưỡng HSG, dạy tiếng Anh với giáo viên nước ngoài đã có hiệu ứng tích cực và đạt kết quả cao.

Công tác GDTC, Âm nhạc, Mỹ thuật luôn được đầu tư, quan tâm chú trọng tập luyện bằng nhiều hình thức nhằm tạo cho các em phát triển toàn diện, phát triển năng khiếu của bản thân.

Thực hiện nghiêm túc công tác " 3 công khai" đối với cơ sở giáo dục ngay từ đầu năm học để người học và xã hội giám sát, nhất là các khoản thu từ học sinh đã có kế hoạch thu chi đầy đủ, các hoạt đông trên đã được các đoàn thanh tra các cấp kiểm tra đánh giá tốt.


                  (2):  01 đ/c được Thị ủy khen thưởng; 01 đ/c được Đảng ủy khen thưởng; 7 đ/c Đảng viên hoàn thành Xuất sắc; 48 đ/c hoàn thành tốt nhiệm vụ, 01 đ/c hoàn thành nhiệm vụ. (3): Thao giảng 94 tiết trong đó: Loại giỏi 65 tiết, khá 29 tiết; Hồ sơ xếp loại: XS 10 bộ, Khá 01 bộ; tốt 36 bộ.

Hoạt động thanh tra, kiểm tra của nhà trường đảm bảo đúng theo quy định, có kết quả thúc đẩy phong trào của nhà trường, Kết thúc học kỳ I hoàn thành chỉ tiêu đặt ra về kiểm tra toàn diện, kiểm tra hoạt động chuyên môn, kiểm tra chuyên đề. 
Kiểm tra toàn diện 8 đ/c = 17,4%; Kiểm tra chuyên đề 16 đ/c = 35 %. Kiểm tra việc sử dụng và bảo quản thiết bị dạy học, kiểm tra hồ sơ giáo viên, kiểm tra đánh giá trong thực hiện chương trình, thời  khoá biểu, thi kiểm tra học kỳ bảo đảm tính khách quan, chính xác, có tác dụng thúc đẩy phong trào thi đua trong đơn vị.
Kết quả cụ thể: (4)
2. Công tác tổ chức và quản lý chuyên môn:

+ Đổi mới phương pháp, hình thức tổ chức dạy học, kiểm tra đánh giá:  

Thực hiện có hiệu quả việc đổi mới phương pháp dạy học của tất cả các bộ môn bằng các phương pháp trong các tiết dạy học tích cực nhằm phát huy tối đa, hiệu quả các giờ học, giờ thực hành, giờ dạy có các hoạt động trải nghiệm nhằm tạo niềm tin trong tư duy và sáng tạo trong mỗi giờ dạy học đó là.
Công tác soạn, giảng tích hợp, sử dụng thiết bị; hướng dẫn học sinh chiếm lĩnh nội dung bài học đã được tập trung đầu tư có hiệu quả. Đồng thời tổ chức các giờ dạy mẫu theo nhóm bộ môn theo các mô hình,  dự giờ góp ý rút kinh nghiệm và xây dựng tập giáo án dạy mẫu bước đầu đạt kết quả tốt.

Thực hiện dạy học tích hợp, lồng ghép một cách có hiệu quả về việc rèn luyện kỷ năng sống cho học sinh như giao tiếp, ứng xử, tự lập và vận dụng kiến thức vào thực tiễn bằng các hoạt động trãi nghiệm như: Thi đố vui môn Toán,  Thi thực hành môn Vật lý, thi thực hành điều chế các hóa chất môn Hóa học, thi mổ các loại sinh vật có xương sống và không xương sống môn Sinh học, thi giao lưu đồng đội và các hoạt cảnh môn Ngữ văn, các cuộc thi tìm hiểu khác về môn Lịch sử, Địa lý....

Nghiên cứu khoa học: Nhà trường đã triển khai tích cực đến toàn bộ giáo viên, học sinh công văn số 1344/SGDĐT-GDPT ngày 11/9/217 về việc hướng dẫn triển khai hoạt động nghiên cứu khoa học và tổ chức khoa học kỷ thuật cấp tỉnh dành cho học sinh trung học năm học 2017 – 2018; đến nay đã có những kết quả nhất định với 13 sản phẩm cấp trường, 5 sản phẩm dự thi cấp thị đạt 01 XS dự thi cấp tỉnh đạt giải KK và 4 sản phẩm đạt giải cấp thị đạt giải 3 trở lên:

+ Trường học kết nối: Đã có hơn 150 sản phẩm trên trường học kết nối, Các tổ chuyên môn đã thực hiện sinh hoạt chuyên môn, báo cáo thảo luận các chuyên đề trên trường học kết nối. Các cuộc thi do sở, bộ GD tổ chức nhà trường đã nộp sản phẩm qua trường học kết nối.
3. Công tác giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh: 

Đội ngũ GVCN của nhà trường có kinh nghiệm nhiều năm trong công tác quản lý và giáo dục học sinh.

Nhà trường luôn quan tâm nhắc nhỡ các em thực hiện tốt nội quy, quy định của học sinh theo điều lệ nhà trường, đồng thời thực hiện tốt 5 Điều Bác Hồ dạy TNNĐ và các phong trào đội; hàng tuần luôn tổ chức nêu gương các phong trào thi đua qua các buổi chào cờ, sinh hoạt lớp. 

    (4) Số GV được kiểm tra 24 đ/c trong đó: Xếp tốt 18 bằng 75%; Khá 6 bằng 25%

Hoạt động Đoàn, đội luôn thực hiện tốt các chủ đề hoạt động đội, quản lý giáo dục học sinh khá chặt chẽ các đối tượng học sinh chậm tiến, học sinh có ý thức kém trong công tác vệ sinh chung, đồng thời tạo được nhiều sân chơi bổ ích cho các em,  tổ chức các hoạt động giáo dục đội viên thông qua các hoạt động như: Nghe nói chuyện truyền thống và tặng quà cho các cựu quân nhân nhân kỷ niệm ngày thành lập QĐND Việt Nam (22/12), tìm hiểu truyền thống nhà trường, chăm sóc và dâng hương đài tưởng niệm Thị xã. Phát huy có hiệu quả các phong trào “Uống nước nhớ nguồn ”, “Đền ơn đáp nghĩa”, công tác  “Trần Quốc Toản”, (5) làm tốt phong trào “Kế hoạch nhỏ”. Triển khai trong toàn Liên đội thực hiện tốt phong trào “Nói lời hay  làm việc tốt”, nhằm giáo dục cho đội viên về đức khiêm tốn, tính thật thà, lòng dũng cảm, nâng cao ý thức kỷ luật cho các bạn đội viên, thực hiện nghiêm túc nề nếp của trường, của Đội, biết vâng lời người lớn, lễ phép với cha mẹ, thầy cô. Giúp các bạn hình thành giá trị nhân cách tốt đẹp, biết chia sẻ khó khăn, giúp bạn nghèo vượt khã. Trong học kỳ I, Liên đội đã quyên góp ủng hộ sách vở, đồ dùng, quần áo, chăn ấm ủng hộ các bạn có hoàn cảnh khó khăn đạt kết quả cao.
Duy trì tốt các hoạt động văn hoá văn nghệ, sinh hoạt câu lạc bộ, trò chơi dân gian các hội  thi văn hoá văn nghệ, thể dục thể thao (Thi nghi thức đội, thi bóng đá, cờ vua, đá cầu của học sinh). 
4. Xây dựng cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học; xây dựng trường học xanh - sạch - đẹp; xây dựng trường chuẩn quốc gia.

- Nhà trường đã đầu tư nhiều từ các nguồn lực tài chính từ ngân sách và huy động các khoản thu vận động đầu năm học theo hướng dẫn liên ngành đúng quy định, đến nay được phụ huynh đồng tình và đạt kết quả cao như:  Mua mới 3 tivi màn hình lớn; mua bổ sung 40 bàn ghế, 15 mặt bàn; sữa chữa nhiều thiết bị dạy học, mua bổ sung 10 máy tính, bổ sung mới thiết bị thực hành trị giá trên 130.000.000đ; Sữa chữa nâng cấp khang trang sân thể dục, bồn hoa, dãy phòng học A3, nhà vệ sinh học sinh cùng nhiều hạng mục khác trong năm học này, trị giá trên 200 triệu đồng.

- Khuôn viên nhà trường, lớp học luôn đảm bảo luôn sạch sẽ, phòng học trang trí thân thiện.
5. Việc ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học;

- Số tivi màn hình lớn 22/ 20 lớp và 2 phòng bộ môn.

- Số phòng học vi tính 02.
- Số máy tính để bàn 35. 
- Máy tính xách tay 05.
- Số máy tính nối mạng Internet 35.
- Số máy chiếu projecto 03.
- Tất cả máy tính được kết nối mạng Internet không dây bằng cáp quang.
- Khai thác và thực hiện có hiệu quả các phần mềm quản lý như: Quản lý giáo viên PMIT; quản lý học sinh qua sổ LLĐT; quản lý điểm qua Smas.     

Khai thác, sử dụng và bảo quản các thiết bị dạy học theo hướng đồng bộ, đảm bảo chất lượng tốt, hiệu quả cao nhằm phát huy tối đa tính tích cực trong các giờ dạy.

100% giờ thao giảng đều sử dụng các thiết bị hiện đại như Tivi, máy chiếu, phòng Lab.

           (5) Ủng hộ người mù tổng tiền 3.600.000đ, ủng hộ chương trình văn nghệ từ thiện cho người khuyết tật 4.630.000đ,

6. Dạy thêm, học thêm và dạy học ngoại ngữ với giáo viên NN;

6.1: Dạy thêm học thêm: Nhà trường đã thực hiện tốt kế hoạch của nhà trường theo sự đồng ý của phòng GD&ĐT năm học 2017 – 2018.

6.2: Dạy học NN với GVNN.

Nhà trường đã Tuyển dụng giáo viên nước ngoài (Tên: David  John; Quốc tịch: Mỹ; được công nhận Trình độ dạy tiếng Anh Quốc tế) về trực tiếp giảng dạy tại trường (từ 1/12/2017 – 30/4/2018) cho học sinh khối 6,7,8. Sau 1 tháng thực hiện chúng tôi đánh giá như sau:

Thầy giáo dạy học nhiệt tình, thân thiện, làm việc hiệu quả, ngay từ tiết học đầu tiên Thầy đã tổ chức phân loại đối tượng học sinh để dạy học bám sát lớp, đối tượng học sinh để giảng dạy.

        
Học sinh mến thầy, hiểu bài, ý thức học tập và tiếp cận giao tiếp cùng thầy có hiệu quả.

        
Thầy cô giáo trong nhà trường đánh giá cao về phẩm chất đạo đức, ý thức nghề nghiệp, nghiệp vụ sư phạm của thầy.

        
Chương trình dạy học cho từng khối phù hợp với tất cả các đối tượng học sinh.

Nhà trường đã tổ chức dự giờ,  kiểm tra đánh giá cụ thể; hàng tháng các lớp học đã tổ chức đánh giá việc dạy và học trong đó có tiết học tiếng Anh với người nước ngoài.

7. Công tác phổ cập, giáo dục hướng nghiệp, phân luồng cho học sinh;

- Hoạt động hướng nghiệp được thực hiện theo 9 chủ đề kết hợp với hoạt động ngoài giờ lên lớp, ngoại khóa giới thiệu cho học sinh tìm hiểu về  các ngành nghề trên địa bàn, tư vấn cho học về định hướng chọn nghề, phân luồng học sinh sau TNTHCS.

- Ngoài việc tổ chức tư vấn, hướng nghiệp nghề cho học sinh. Tổ tư vấn nhà trường đã làm tốt chức năng của mình và tư vấn có hiệu quả cho cán bộ giáo viên các nội dung cần thiết như là “ Tư vấn cho BGH về xây dựng cảnh quan nhà trường, tư vấn về hướng dẫn sử dụng TB và CNTT, tư vấn cho học sinh rèn luyện kỷ năng sống, chọn trường sau TN THCS, tư vấn học NN với GVNN ... ”
- Kết quả phổ cập:

Bảo đảm tiêu chuẩn PCGD TH mức độ 3, Bảo đảm tiêu chuẩn XMC mức độ 2 Thanh thiếu niên từ 15 đến 18 tuổi TNTHCS đạt 99%. Thanh thiếu niên từ 15- 18 tuổi đang học chương trình GDPT hoặc GDTX đạt 98%. Tỷ lệ học sinh tốt nghiệp THCS vào lớp 10 đạt 100%; Tỷ lệ thanh thiếu niên (18-21) tuổi tốt nghiệp THCS 96,21%.

8. Xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia:

Nhà trường đã thành lập ban chỉ đạo xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia

Tiến hành kiểm tra, đánh giá theo 5 tiêu chí, cơ bản đã đạt được các kết quả khá cao so với các năm học trước.


Tiếp tục hoàn thiện báo cáo và các minh chứng để trình các cấp vào tháng 2 năm 2018.

9. Giải pháp nâng cao chất lượng trong dạy học.

- Tập trung bồi dưỡng, nâng cao chất lượng đội ngũ giáo viên có năng lực chuyên môn, tư tưởng chính trị vững vàng; phẩm chất đạo đức tốt, yêu trường, yêu nghề, tận tụy vì học sinh.

- Bố trí sắp xếp đội ngũ đúng vị trí, năng lực, sở trường của mỗi đ/c.

- Đầu tư tương đối đầy đủ trang thiết bị dạy học hiện đại và thực hành bộ môn.

- Xây dựng CSVC đồng bộ, hợp lý trong quản lý và dạy học.
- Tập trung chỉ đạo thực hiện “Đổi mới PP dạy học” theo hình thức dạy học phân hóa theo năng lực của học sinh dựa theo chuẩn kiến thức - kỷ năng của chương trình, kỷ năng thực hành, kỷ năng “Nghe, nói, đọc, viết” của bộ môn tiếng anh. Giáo viên đã tập trung quan tâm đến từng tiết dạy về soạn, giảng tích hợp, sử dụng thiết bị, hướng dẫn học sinh chiếm lĩnh nội dung bài học bằng các hình thức: Sinh hoạt nhóm trao đổi tranh luận, độc lập suy nghĩ để tự trình bày quan điểm của mình. Hướng dẫn học sinh phương pháp tự học, tự nghiên cứu bài học để nắm chắc kiến thức.
- Giáo viên đã bám vào chuẩn kiến thức kỷ năng để thiết kế giờ dạy một cách hợp lý, nhiều đồng chí giáo viên đã thực hiện soạn – giảng bài tích hợp kiến thức liên môn một cách có hiệu quả. 
- Thực hiện chấm, chữa bài kịp thời, công khai, công bằng.

- Xây dựng ngân hàng đề theo từng nhóm bộ môn để giáo viên tham khảo đặc biệt chú trọng xây dựng hệ thống câu hỏi mở đòi hỏi học sinh phải biết tổng hợp, đánh giá và trình bày quan điểm của mình. Qua đó phát hiện học sinh có năng khiếu và tiếp tục bồi dưỡng.

B. PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ HỌC KÌ II

1.  Tiếp tục học tập Nghị quyết số 29 NQ/TW ngày 4/11/2013 về Hội nghị Trung ương 8 khóa XI về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo, luật giáo dục, quy chế coi chấm thi và thực hiện ký kết các phong trào thi đua phát động có hiệu quả, đồng thời tiếp tục duy trì và đẩy mạnh các cuộc vận động và các phong trào thi đua của ngành, chú trọng cuộc vận động " Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức tự học và sáng tạo" và phong trào thi đua " Hai tốt" phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”. Hoàn thiện hồ sơ đề nghị UBND tỉnh Hà Tĩnh kiểm tra công nhận trường đạt CQG sau 15 năm.
2.  Tiếp tục triển khai các giải pháp để nâng cao chất lượng giáo dục, thực hiện tốt và hoàn thành chương trình kế hoạch đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra đánh giá, tăng cường bồi dường HSG các cấp và phụ đạo học sinh.
3.  Có những giải pháp cụ thể trong việc nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo.
4.  Tiếp tục củng cố, bổ sung hồ sơ phổ cập GD THCS.
5.  Đẩy mạnh các tổ chức hoạt động (Công đoàn, đoàn TN, đội TN) trong nhà trường sôi nổi và có chiều sâu trong hoạt động giáo dục.

6.  Tăng cường kiểm tra đôn đốc dạy bồi dưỡng HSG, phụ đạo HS yếu kém có hiệu quả.

7.  Làm tốt hồ sơ học sinh và công tác ôn tập, xét TNTHCS cho HS lớp 9, tư vấn học sinh lớp 9 sau TNTHCS.

8.  Chuẩn bị tốt đội tuyển HSG cấp tỉnh.

9.  Chuẩn bị tốt đội tuyển HSG lớp 8.

10.  Tiếp tục tham mưu tốt công tác xây dựng CSVC, TBDH trong năm học và chuẩn bị tốt mọi điều kiện để tổ chức tốt hội thi GVG cấp tỉnh tại đơn vị ngày 6/3/2018.
11.  Chủ động phân công công tác giữ gìn môi trường, bảo vệ CSVC, phòng chống tệ nạn xã hội, ATGT.

12.  Chấp hành tốt quy định về chế độ thông tin báo cáo, làm tốt công tác thi đua khen thưởng cuối năm học.

C. NHỮNG KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT

Tiếp tục mong được sự quan tâm thiết thực, cụ thể của UBND thị xã, phòng GD&ĐT và của UBND phường về CSVC để nhà trường sớm hoàn thiện đạt chuẩn cao các tiêu chí trường chuẩn Quốc gia và thực hiện tốt đề án xây dựng trường trọng điểm theo lộ trình đề án đã phê duyệt.

D. CÁC PHỤ LỤC (kèm theo)


Mẫu 1:     Đánh giá xếp loại học sinh.
	Nơi nhận:

 Phòng GD&ĐT;

 BGH;

 Lưu VP.


	HIỆU TRƯỞNG

(Ký tên, đóng dấu)

Phan Trí Huấn


	
	Mẫu 1
	THỐNG KÊ XẾP LOẠI HỌC LỰC - HẠNH KIỂM HỌC KỲ I - NĂM HỌC: 2017-2018

	STT
	Khối
	Tổng số
	Học Lực
	Hạnh Kiểm

	
	
	
	Giỏi
	 Khá
	 TB
	 Yếu
	 Kém
	 Tốt
	 Khá
	 TB
	 Yếu

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	1
	Khối 6
	146
	37
	25.34
	75
	51.37
	31
	21.23
	3
	2.05
	0
	0
	142
	97.26
	4
	2.74
	0
	0
	0
	0

	2
	Khối 7
	159
	35
	22.01
	97
	61.01
	20
	12.58
	7
	4.4
	0
	0
	155
	97.48
	4
	2.52
	0
	0
	0
	0

	3
	Khối 8
	182
	40
	21.98
	97
	53.3
	40
	21.98
	5
	2.75
	0
	0
	178
	97.8
	4
	2.2
	0
	0
	0
	0

	4
	Khối 9
	169
	45
	26.63
	93
	55.03
	29
	17.16
	2
	1.18
	0
	0
	167
	98.82
	2
	1.18
	0
	0
	0
	0

	 
	TS
	656
	157
	23.93
	362
	55.18
	120
	18.29
	17
	2.59
	0
	0
	642
	97.87
	14
	2.13
	0
	0
	0
	0

	
	Mẫu 3
	THỐNG KÊ XẾP LOẠI HỌC LỰC - HẠNH KIỂM HỌC SINH DÂN TỘC HỌC KỲ I - NĂM HỌC: 2017-2018

	STT
	Khối
	Tổng số
	Học Lực
	Hạnh Kiểm

	
	
	
	Giỏi
	 Khá
	 TB
	 Yếu
	 Kém
	 Tốt
	 Khá
	 TB
	 Yếu

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	1
	Khối 6
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Khối 7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	Khối 8
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	Khối 9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	TS
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0


                                                                                                                                                                       HIỆU TRƯỞNG

                                                                                                                                               Phan Trí Huấn
	TỔNG HỢP KẾT QUẢ HỌC SINH GIỎI KHỐI 9 CẤP THỊ XÃ HỌC KỲ 1  NĂM HỌC 2017-2018

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Khối
	Môn
	Tổng số thi
	Nhất
	Nhì
	Ba
	KK
	Giải
	Đạt tỷ lệ%

	Khối 9
	Toán
	12
	1
	
	2
	2
	5
	41.7

	
	Văn
	7
	1
	1
	1
	3
	6
	85.7

	
	Anh
	11
	
	1
	4
	5
	10
	90.9

	
	Lý
	7
	1
	
	3
	2
	6
	85.7

	
	Hóa
	8
	1
	2
	3
	2
	8
	100.0

	
	Sinh
	6
	1
	0
	1
	2
	4
	66.7

	
	Địa
	7
	
	1
	1
	2
	4
	57.1

	
	Sử
	7
	1
	2
	1
	3
	7
	100.0

	
	KHKT
	5
	1
	
	2
	2
	5
	100.0

	
	Tổng K9
	70
	7
	7
	18
	23
	55
	78.6



                                                                                                                                                                       HIỆU TRƯỞNG

                                                                                                                                                    Phan Trí Huấn













(1)  Quy chế hoạt động của cơ quan;  Quy chế chi tiêu nội bộ, quản lý và sử dụng tài sản công; Quy chế về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí;  Quy chế tiếp công dân, giải quyết thủ tục hành chính và đơn thư khiếu nại tố cáo; Quy chế nâng lương trước thời hạn; Quy chế thi đua khen thưởng; Quy chế văn hóa công sở; Kế hoạch về những việc người đúng đầu.
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